METODOLOGIA DE ORGANIZARE S| DESFASURARE
A CONCURSULUI DE DISTRIBUIRE A STAGIILOR
SCOPE/SCORE IN ANUL UNIVERSITAR 2025 — 2026
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Art. 2.

Aprobata de Adunarea Generala Locala SSMC, in data de 1 Martie 2025

CAPITOLUL I. GENERALITATI

Se definesc urmatorii termeni:

SSMC: Societatea Studentilor Medicinisti Craiova

FASMR: Federatia Asociatiilor Studentilor in Medicina din Roméania

IFMSA: International Federation of Medical Students’ Associations

SCOPE: Standing Committee on Professional Exchange SCORE: Standing Committee
on Research Exchange LEO: Local Exchange Officer

LORE: Local Officer on Research Exchange

ED: Testul grila sustinut de studentii care doresc sa aplice pentru un stagiu
SCOPE/SCORE

UMF Craiova: Universitatea de Medicina si Farmacie din Craiova

LC: Local Committee

CDS: Comisie de distribuire a stagiilor

CDS este alcatuita din LEO, LORE si 2 membri CD. In cazul in care nu existd 2 membri
CD care nu participa la concursul de distribuire a stagiilor SCOPE-SCORE, locurile din
CDS se suplinesc de catre 1/2 Cenzori sau asistentii LEO si LORE care nu participa la
concurs. De asemenea, CDS poate selecta voluntari cu rolul exclusiv de a ajuta la
supravegherea ED, cu mentiunea ca acestia nu pot fi participanti la concursul de
distribuire al stagiilor.

ECs: Exchange Conditions, se acceseaza in cadrul site-ului IFMSA, fiind particulare
pentru fiecare tara si LC

SCOPE SCORE Meeting reprezinta intrunirea reprezentantilor departamentelor SCOPE
si SCORE organizata de catre echipa nationala SCOPE SCORE din cadrul FASMR, cu
scopul distribuirii contractelor SCOPE, respectiv SCORE

Punctaj LC este scorul obtinut de catre fiecare centru local prin raportarea la criteriile
prevazute in regulamentul FASMR

Intregul concurs de distribuire a stagiilor SSMC are loc sub coordonarea CDS, fiind

intocmit din urmatoarele etape:

Postarea pe canalele oficiale SCOPE SCORE si SSMC a programului concursului de
distribuire a stagiilor prin intermediul unui calendar;

Sedinta de prezentare SCOPE SCORE;

Postarea formularului de inscriere, a programului de plata a taxei impreunda cu
prezentarea stagiilor SCOPE SCORE disponibile in acel sezon (de exemplu: sezonul
aferent contractelor distribuite in anul 2024-2025 va fi cuprins intre urmatoarele luni:



Aprilie 2025 si Martie 2026);

Organizarea Examenului de distribuire (ED);
Prezentarea rezultatelor initiale;

Perioada de Contestatii;

Prezentarea rezultatelor finale;

Sedinta de distribuire a stagiilor;

Art. 3. Programul de schimburi internationale cuprinde doua tipuri de schimburi $i anume:
= schimburi profesionale (SCOPE) care presupun stagii precum:
@ Clinical Exchanges;
€ Public Health Exchange (PHEX);
€ Pre-Clinical Exchanges.
-> schimburi de cercetare (SCORE) care presupun participarea la un proiect de
cercetare din urmatoarele categorii:
basic science (stiinie fundamentale);
clinical project with lab work (proiect clinic cu stagiu in laborator);
clinical project without lab work (proiect clinic fara stagiu in laborator);
Global Action Project (GAP) Exchange.
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Art. 4. Un stagiu SCOPE sau SCORE presupune efectuarea timp de 4 saptamani a unui
stagiu de practica medicala intr-o t{ara partenera. Stagiul poate fi de tip unilateral (un
student al UMF Craiova realizeaza un stagiu intr-o tara fara ca din acea tara un student sa
realizeze un astfel de stagiu in Romania, caz in care pleaca numai studentii UMF Craiova,
iar acestia suporta taxa impusa de tara respectiva) sau bilateral (un student al UMF
Craiova realizeaza un stagiu intr-o fara din care va veni un student care va realiza un astfel
de stagiu in Romania, caz in care in locul studentului care pleaca va veni un student
strain).

Art. 5. Organizarea concursului pentru distribuirea stagiilor SCOPE-SCORE se va realiza
de catre CDS, in sesiune ordinara la inceputul anului universitar, in lunile octombrie —
noiembrie: CDS va publica un call de inscrieri pentru concursul de distribuire a stagiilor
SCOPE-SCORE pe canalele oficiale de comunicare SCOPE-SCORE si ale SSMC care va
contine:
- calendarul pentru: finscrieri, examen, depunerea contestatilor si distribuirea
stagiilor;
- programul achitarii taxei de inscriere (ce va fi stabilita de CDS);
- conditile de eligibilitate pentru a beneficia de un stagiu SCOPE-SCORE conform
Art. 8.;
- pasii necesari inscrierii candidatilor mentionati in Art. 6.

Art. 6. CDS organizeaza concursul pentru distribuirea stagiilor SCOPE si SCORE care
se va finaliza respectand o ordine descrescatoare a punctajului final obtinut de fiecare
student. Pentru inscrierea la concursul de distribuire al stagiilor SCOPE-SCORE
studentii trebuie sa achite taxa de inscriere, sa completeze un formular de inscriere
publicat pe canalele oficiale de comunicare SCOPE-SCORE si ale SSMC, in care vor



mentiona toate activitatile la care au participat relevante pentru probele din cadrul
concursului si au obligatia de a trimite dovezile care atesta participarea la acestea. Taxa
pentru inscrierea la concursul de distribuire al stagilor SCOPE-SCORE nu se
returneaza, nici in cazul in care studentul nu va primi sau nu va opta pentru un stagiu
SSMC.

Punctajul final reprezintd o insumare a ponderilor celor 5 probe separate si

independente, dupa cum urmeaza:

a. examen de distribuire a stagiilor SCOPE/SCORE (ED), examen ce consta in
rezolvarea a 50 de grille in limba engleza, atat cu complement simplu, cat si cu
complement multiplu. Intrebérile din ED vor fi din materia aleasa de participanti
in momentul inscrierii. ED are o pondere de 20%;

b. activitate de voluntariat in cadrul SSMC, activitate desfasuratd intre data
postarii calendarului aferent concursului de distribuire a stagiilor din anul
precedent si pana la data postarii calendarului concursului de distribuire
SCOPE/SCORE a anului curent organizat de SSMC (de exemplu: pentru
concursul de distribuire din anul universitar 2024/2025, postarea calendarului
precedentului concurs de distribuire s-a realizat pe data de 20 octombrie 2023,
postarea calendarului anului curent s-a realizat in data de 14 octombrie 2024,
astfel se va tine cont de activitatile desfasurate intre 20 octombrie 2023 si 13
octombrie 2024, inclusiv activitdtile desfasurate in aceste date,s.a.m.d.);.
Activitatea de voluntariat are o pondere de 40%;

c. activitate stiintifica are o pondere de 20%;

d. media ponderata anului universitar precedent sezonului actual de distribuire
a burselor SCOPE/SCORE (adica daca studentul care va participa la distribuirea
burselor este student in anul Ill, se va lua in considerare media anului I,
s.a.md.) are o pondere de 10%;

e. prioritatea de stagiu (se va acorda conform Capitolului VI) are o pondere de
10%.

Astfel, nota finala a unui candidat se va calcula astfel:
Nota finala= 40% Punctajul final total pentru activitatea de voluntariat + 20% ED +
20% Punctaj Activitate Stiintifica + 10% Punctaj Media Ponderata anului universitar +
10% Punctaj Prioritate stagiu

Art. 7. Stagiile SSMC se vor distribui intr-o sesiune ordinara la inceputul anului universitar, in
lunile octombrie — noiembrie si apoi in sesiuni extraordinare, atunci cand se vor primi noi stagii
prin redistribuire la nivel national sau semnare de noi contracte.

Art. 8. Un student poate opta pentru un singur stagiu in decursul unui an universitar. in cazul
anularii stagiului din considerente in afara controlului studentului, acesta va avea dreptul de a
participa la sesiunile extraordinare. Exceptie face cazul in care studentul anuleaza stagiul din
proprie initiativa.

Art. 9. Beneficiarii stagiilor SSMC pot fi doar studentii Facultatii de Medicina din cadrul



Universitatii de Medicina si Farmacie din Craiova.
a. Studentji beneficiari sunt toti studentii din anii I-VI;
b. Studentii din anii preclinici (I-1) pot participa doar pentru stagiile SCORE;
c. Studentii din anii clinici (llI-V1) pot participa atat pentru stagiile SCOPE, cét si pentru
stagiile SCORE;
d. Studentji in anul VI pot intra in concurs pentru un stagiu SSMC doar daca

deplasarea in stagiul ales va avea loc in cel mult 6 luni de la terminarea anului VI
de facultate, dupa finalizarea examenului de licenta.

Art. 10. Stagiile disponibile vor fi anuntate in luna octombrie de catre Departamentele de
Schimburi Profesionale si de Cercetare.

Art. 11. Toti studentii care intra in concurs pentru obtinerea unui stagiu SSMC au obligatia
de a fi citit acest regulament, baremul de acordare a punctajului final si ECs ce revine
fiecarei tari si LC de interes. Conducerea departamentelor de stagii SSMC si conducerea
SSMC nu isi asuma responsabilitatea pentru neintelegerile care deriva din informarea
eronata a studentului asupra regulamentului.

Art. 12. Toti studentii care au obtinut un stagiu SSMC au obligatia:

De a completa contractul aferent acordarii unui stagiu SSMC;

De a respecta termenele limita impuse de ofiterii locali;

De a participa la PreDeparture Training;

De a prezenta la intoarcerea din stagiu certificatul si toate documentele

aferente in conformitate cu SCOPE/SCORE Regulations si in

conformitate cu deadline-ul impus de LORE, respectiv LEO;

Sa completeze formularul de evaluare (Evaluation Form), pe care studentul il
acceseaza din contul propriu de pe hiips:/exchange.ifmsa.org primit in momentul
in care i s-a acordat stagiul, Tnainte de terminarea stagiului care i-a fost acordat.
Diploma de efectuare a stagiului in tara in care studentul a primit stagiul va fi
eliberata de catre ofiterul local din centrul respectiv doar dupa completarea
acestui formular;

Sa anunte LEO/LORE de orice probleméa care contravine ECs sau
SCOPE/SCORE Regulations aparuta pe parcursul stagiului in termen de 3 zile
de la sesizarea acesteia;

Studentul trebuie sa ajunga in tara pe care si-a ales-o pana in prima zi de
incepere a stagiului. Daca studentul nu ajunge in primele 4 zile ale stagiului (a se
vedea numarul de zile reglementat de fiecare NMO), stagiul nu mai este garantat.
Orice modificare legatd de perioada de desfasurare a stagiului din partea
studentului trebuie comunicata in timp util catre LC-ul din centrul respectiv;

De a anunta LEO si/sau LORE cu cel putin 3 luni inainte dacé renunté la stagiu din
motive obiective. Taxa de stagiu nu se va returna studentului care a renuntat la
stagiu, iar punctele de prioritate vor fi ajustate conform cap. VI, art. 2.


https://exchange.ifmsa.org

in caz contrar, ofiterii locali isi rezerva dreptul de a anula stagiul studentului aplicant.

CAPITOLUL Il. EXAMENUL DE DISTRIBUIRE A STAGIILOR
SCOPE/SCORE

Art. 1. Data, ora inceperii si locatia, precum si bibliografia pentru ED a stagiilor
SCOPE/SCORE vor fi anuntate in timp util inaintea sustinerii examenului. Punctajul maxim
care poate fi obtinut la ED este de 100 de puncte. Punctajul obtinut la ED reprezinta 20% din
Nota Finala.

Art. 2. Candidatii absenti sau care ajung in sala de examen dupa inceperea examenului vor
fi punctati cu 0 puncte pentru ED.

Art. 3. Examenul se desfasoara in limba engleza, sub forma de grila cu 50 de intrebari (20
complement simplu + 30 complement multiplu), pe o durata de 1 ora. Fiecare din cele 50
de intrebari valoreaza 2 puncte;
a. pentru intrebari cu complement multiplu, se vor puncta raspunsurile corecte
luate ca si corecte si raspunsurile eronate luate ca si eronate;
b. punctajul maxim care se poate obtine la examen fiind de 100 de puncte.

Art. 4. Corectarea grilelor se va face dupa terminarea examenului in termen de maxim 72h
de catre CDS.

Art. 5. Orice tentativa de frauda atrage imediata excludere din examen si pierderea dreptului
de a beneficia de un stagiu SSMC in sezonul respectiv.

Art. 6. Contestatile se vor depune in scris, pe adresa de email, catre ofiterul local
raspunzator de stagiul ales (SCOPE/SCORE) de student pana la data impusa de ofiteri,
data aleasa fiind pana in ziua de distribuire propriu-zisa a stagiilor.

CAPITOLUL lll. ACTIVITATEA DE VOLUNTARIAT iN CADRUL SSMC

Art. 1. Punctajul de voluntariat se va calcula in baza orelor cumulate la activitatile desfasurate
in cadrul SSMC in perioada determinata de data postarii calendarului concursului de distribuire
a stagiilor din anul precedent si pana la data postarii calendarului concursului de distribuire
SCOPE/SCORE a anului curent organizat de SSMC (de exemplu pentru concursul de
distribuire din anul universitar 2024/2025, postarea calendarului precedentului concurs de
distribuire s-a realizat pe data de 20 octombrie 2023, postarea calendarului anului curent s-a
realizat in data de 14 octombrie 2024, astfel se va tine cont de activitatile desfasurate intre 20



octombrie 2023 si 13 octombrie 2024, inclusiv activitatile desfasurate in aceste date, s.a.m.d)
conform Art. 2,3,4,5.

Art. 2. Punctajul final de voluntariat maxim ce poate fi obtinut de un candidat este de 100 de
puncte.

Art. 3. Pentru calcularea punctajului de voluntariat membrii activi SSMC primesc urmatoarele
ore de voluntariat din oficiu doar daca membrii in cauza se afla in functiile mentionate la
momentul calcularii punctajelor:

a. Coordonatorii de proiect (in afara coordonatorilor pentru proiectele “Doneaza sange!
Fii erou!”, “Zilele Educatiei Medicale”, “Freshers’ Week”, “Transmed”, “Sanatate Rurala”)
vor primi din oficiu 20 de ore de voluntariat;

b. Coordonatorii proiectelor “Doneaza sange! Fii erou!”, “Zilele Educatiei Medicale”,
“Fresher’s Week”, “Transmed”, Asistentii de divizie (PR, IT&Grafica),, Asistentul Scope,
Asistentul Score, Asistentul Imagine SCOPE-SCORE, Asistentul Program Social
SCOPE-SCORE vor primi din oficiu 30 de ore de voluntariat;

c. Ofiterii( in afara ofiterilor SCOPE-SCORE), Cenzorii si Directorii de Divizii vor primi din
oficiu 40 de ore de voluntariat;

d. Consiliul Director, LEO si LORE vor primi din oficiu 50 de ore de voluntariat;

e. In functie de munca depusa in cadrul mandatului actual exprimata printr-o medie a
clasamentelor ”Punctaj LC SCOPE” si ”Punctaj LC SCORE” (exemplu: in cadrul
clasamentului "Punctaj LC SCOPE” SSMC, este situat pe pozitia 2 si in clasamentul ”
Punctaj LC SCORE” SSMC este situat pe pozitia 5, se va face media aritmetica intre
cele 2 pozitii, in cazul de fata este 3,5 si o vom aproxima intotdeauna prin lipsa, astfel
media clasamentelor va fi 3, si vor primi beneficiile stipulate pentru clasarea pe al treilea
loc), prezentat in cadrul SCOPE SCORE Meeting, precedente concursului de distribuire
actual, LEO si LORE, impreuna cu echipa extinsa SCOPE SCORE vor primi in urma
verificarii realizate de catre CDS a acestor clasamente urmatoarele punctaje
suplimentare:

e Clasarea pe primul loc, LEO si LORE, vor primi suplimentar 150 de ore de
voluntariat, iar echipa extinsa SCOPE SCORE va primi suplimentar 75 de ore de
voluntariat;

e Clasarea pe al doilea loc, LEO si LORE vor primi suplimentar 100 de ore de
voluntariat iar echipa extinsa SCOPE SCORE va primi suplimentar 50 de ore de
voluntariat;

e Clasarea pe al treilea loc, LEO si LORE vor primi suplimentar 75 de ore de
voluntariat, iar echipa extinsa SCOPE SCORE 30 de ore de voluntariat;

e Clasarea pe al patrulea loc, LEO si LORE vor primi suplimentar 50 de ore de
voluntariat, iar echipa extinsa SCOPE SCORE 20 de ore de voluntariat;

e Clasarea pe al cincilea loc, LEO si LORE vor primi suplimentar 25 de ore de
voluntariat, iar echipa extinsa SCOPE SCORE 10 de ore de voluntariat.



Art. 4. Coeficienti de calcul

Coeficientii de calcul se vor aplica doar daca membrii in cauza se afla in functiile mentionate la
momentul calcularii punctajelor:

Functie Coeficient de calcul
- Consiliul Director 0.9
- LEO 0.8
- LORE
- Ofiter/Director de Divizie 0.75
- Cenzorii
- Coordonatorii proiectelor “Doneaza 0.6

sangel!Fii erou!”, “Zilele Educatiei

Medicale”, “Fresher’s Week”,
“Transmed”, “Sanatate Rurala;

- Asistentii de divizie (PR, IT&Grafica);

- Asistentul SCOPE, Asistentul
SCORE, Asistentul Imagine
SCOPE-SCORE, Asistentul Program
Social SCOPE-SCORE;

- Voluntari in cadrul departamentelor
SCOPE-SCORE (pentru orele

acumulate in cadrul SCOPE-SCORE)

Coordonator de proiect 0.5

Voluntari 0.4

Art. 5. Orele de voluntariat vor fi contorizate si calculate de catre CDS prin dovezile atasate de
catre studentii participanti la sesiunea de distribuire a stagiilor SCOPE-SCORE si cumulate cu
orele de voluntariat din oficiu mentionate in Art. 3 pentru membrii activi SSMC. Suma orelor de
voluntariat va fi Tnmultitd cu coeficientul aferent pozitiei ocupate de fiecare candidat in Structura

SSMC conform Art. 4, astfel va rezulta Punctajul Individual-P;.

Punctajul Individual Maxim - Py ax Obtinut de un candidat va fi echivalent cu punctajul final
maxim de 100 de puncte.

Astfel, pentru restul candidatilor Punctajul Total Final- P D se va calcula dupa formula:

_ P x100
Pmax

P[]



Exemplu: Candidatul de pe prima pozitie din clasamentul rezultat in urma calcularii orelor de
voluntariat si inmultirea lor cu coeficientul aferent pozitiei sale in structura SSMC obtine un
punctaj individual de 200 de puncte. Acesta va fi echivalat cu punctajul final maxim ce poate fi
obtinut reprezentand 100 de puncte.Candidatul de pe pozitia a doua din clasament, cu punctajul
individual de 150 puncte-P va avea urmatorul punctaj total final:

_ 150x100 _
Pl=—=5—=75

CAPITOLUL IV. ACTIVITATEA STIINTIFICA

Art. 1. Pentru certificarea activitatii stiintifice se vor respecta pasii de inscriere mentionati la
Cap.1. Art. 5.

Art. 2. Pentru activitati stiintifice intreprinse desfasurate in perioada determinata de data
postarii calendarului concursului de distribuire a stagiilor din anul precedent si pana la data
postarii calendarului concursului de distribuire SCOPE/SCORE a anului curent (de exemplu
pentru concursul de distribuire din anul universitar 2024/2025, postarea calendarului
precedentului concurs de distribuire s-a realizat pe data de 20 octombrie 2023, postarea
calendarului anului curent s-a realizat in data de 14 octombrie 2024, astfel se va tine cont de
activitatile desfasurate intre 20 octombrie 2023 si 13 octombrie 2024, inclusiv activitatile
desfasurate in aceste date, s.a.m.d) punctajul se va acorda astfel:
a. publicatii:
i.  articol publicat in revista internationala — 30 puncte;
ii. articol publicat in revista nationala — 20 puncte.

b. activitate de cercetare:
i activitate intr-un laborator/clinica de cercetare — 10 puncte;
ii.  membru al unui cerc stiintific — 5 puncte.

c. participare Tn persoana la congrese stiintifice medicale studentesti:
i.  participant activ la un congres international — 40 puncte;
ii. participant pasiv la un congres international — 20 puncte;
ii.  premiu/mentiune la un congres international — 20 puncte;
iv.  participant activ la un congres national — 30 puncte;
v.  participant pasiv la un congres national — 10 puncte;
vi.  premiu/mentiune la un congres national— 10 puncte.

d. Participarea online la congrese stiintifice medicale studentesti
va primi 50% din punctajul mentionat la punctul c.

e. Altele
i. Diploma participare ZEM - 3 puncte;



ii. Diploma participare Freshers’ Week - 3 puncte.

Art. 3. Conform dovezilor puse la dispozitia CDS-ului de catre candidati se va calcula punctajul
stiintific individual-P;. Punctajul individual maxim obtinut de un candidat- P,,., se va echivala cu
punctajul final maxim ce poate fi obtinut la aceasta categorie de 100 de puncte. Astfel pentru
restul candidatilor se va calcula punctajul total final- PC1 dupa formula:

Pix100

PLI= Pmax

Exemplu: Candidatul de pe prima pozitie din clasamentul rezultat in urma contorizarii
activitatii stiintifice obtine un punctaj stiintific individual de 80 de puncte.Acesta va fi
echivalat cu punctajul final maxim ce poate fi obtinut reprezentand 100 de
puncte.Candidatul de pe pozitia a doua din clasamentul stiintific, cu punctajul stiintific
individual-P; de 60 de puncte va avea urmatorul punctaj total final:

_ 60x100 —
PD——80 75

Art. 4. P[] pe care 1l poate obtine un candidat este de 100 de puncte pentru activitatea
stiintifica.

CAPITOLUL V. MEDIA ANULUI UNIVERSITAR

Art. 1. Prin media anului universitar se intelege media ponderata a anului universitar
precedent sezonului actual de distribuire al burselor SCOPE/SCORE (adica daca
studentul care va participa la distribuirea burselor este student in anul lll, se va lua in
considerare media anului ll, s.a.md.).

Art. 2. Pentru media anului universitar precedent sezonului actual de distribuire al
burselor SCOPE/SCORE, punctajul se va acorda astfel:

Media ponderata a anului universitar cuprinsa intre 9,00-10,00 — 100 puncte;
Media ponderata a anului universitar cuprinsa intre 8,00-8,99 — 80 puncte;
Media ponderata a anului universitar cuprinsa intre 7,00-7,99 — 60 puncte;
Media ponderata a anului universitar cuprinsa intre 6-6,99 — 40 puncte;
Media ponderata a anului universitar cuprinsa intre 5-5,99 — 20 puncte.
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Art. 3. Media anului universitar inregistrata de student in formularul de inscriere va fi
probaté cu documentatie oficiala din cadrul UMF Craiova (Adeverinta cu media din anul
precedent sau Screenshot din contul de student in care sa apara obligatoriu numele
studentului si anul de studiu); in caz de neconcordanta intre inregistrarea mediei si
documentatia oficiala, studentului i vor fi anulate punctele aferente mediei anului
universitar.



Art. 4. Studentii care prezinta situatia scolara a anului universitar precedent neincheiata
vor fi notati cu 0 puncte.

Art. 5. Pentru studentii din anul I, media anului universitar precedent va fi considerata media
de admitere. Pentru studentii Erasmus, va fi consideratd media anului universitar precedent
mobilitatii.

CAPITOLUL VI. PRIORITATEA DE STAGIU

Art. 1. Prioritatea de stagiu se va acorda candidatilor la concursul de distribuire al stagiilor
SCOPE-SCORE in functie de numarul de stagii la care un candidat a participat in anii anteriori
astfel:
a) Studentii care nu au mai participat la niciun stagiu SCOPE-SCORE de la inceputul
programului de studiu Medicina si pana la momentul concursului vor primi 100 puncte;
b) Studentii care au participat la un singur stagiu SCOPE-SCORE de la inceputul
programului de studiu Medicina si pana la momentul concursului vor primi 70 puncte;
c) Studentii care au participat la 2 stagii SCOPE-SCORE de la inceputul programului de
studiu Medicina si pana la momentul concursului vor primi 40 puncte;
d) Studentii care au participat la 3 sau mai multe stagii SCOPE-SCORE de la inceputul
programului de studiu Medicina si pana la momentul concursului vor primi 10 puncte.

Art 2. Anularea stagiului din motive subiective cu cel putin 3 luni Tnainte de perioada aleasa in
Application Form de catre student, duce la penalizarea cu 30 de puncte din prioritatea de stagiu
pentru urmatoarele distribuiri.

CAPITOLUL VII. DISTRIBUIREA STAGIILOR

Art. 1. In functie de punctajul final obtinut de fiecare candidat, se vor realiza clasamente
separate, unul pentru cei ce au aplicat pentru stagii SCOPE, iar un altul pentru cei ce au
aplicat pentru stagii SCORE.

Art. 2. In cazul in care doi candidati au acelasi punctaj in concurs, departajarea se va face
in functie de urmatoarele criterii, enumerate in continuare, de la cel mai important la cel mai
putin important: punctajul obtinut in activitatea de voluntariat in cadrul SSMC, nota de la
examenul de distribuire al stagiilor SCOPE/SCORE, punctajul obtinut la categoria “Prioritate
Stagiu”.

Art. 3. Candidatii au obligatia de a consulta informatiile privitoare la stagii in perioada
premergatoare sedintei de impartire a stagiilor. In sedinta de Tmparire, ofiterii locali
(LEO/LORE) nu au obligatia de a oferi alte informatji in afara de lista stagiilor ramase spre
distribuire.



Art. 4. Un student poate opta pentru un singur loc la un stagiu. Timpul maxim de gandire
este de 5 minute, studentul trebuie sa fie prezent personal in sala (nu se aplica in cazul in
care studentul nu poate fi prezent in sala din motive obiective: bursa Erasmus, stagiu
SCOPE/SCORE etc.), iar decizia odata luata este definitiva, intentia de schimbare a opfiunii
echivaleaza cu renuntarea la dreptul de a beneficia de un stagiu SSMC in sezonul respectiv.

Art. 5. Dupa alegerea stagiilor, studentii care si-au ales un anumit stagiu au obligatia de a
semna contractul SSMC privitor la stagiul obtinut, de a achita taxa catre comitetul local in 2
transe [la termene stabilite de ofiterii locali (LEO/LORE)] si de a respecta toate termenele
limita stabilite de ofiterii locali (LEO/LORE) pentru completarea AF (Application Form), CC
(Card of Confirmation), EF (Evaluation Form) si achitarea taxelor; in caz contrar, studentul si
va pierde stagiul.

Art. 6. In cazul in care studentul nu achita integral taxa de stagiu sau nu respecta toate
termenele limita stabilite de ofiterii locali (LEO/LORE), Consiliul Director al SSMC si CDS Tsi
rezerva dreptul de a retrage stagiul acelui student si de a interzice participarea studentului la
concursul de stagii in urmatorul an.

Art. 7. Taxele pentru fiecare stagiu SSMC sunt stabilite la inceputul fiecarui an universitar de
catre ofiterii locali (LEO/LORE) SSMC in conformitate cu regulamentul SCOPE/SCORE de
la nivelul FASMR.

Art. 8. In cazul in care, dupd momentul concursului, SSMC obtine noi stagii, acestea vor fi
repartizate in urma organizarii unui nou concurs de distribuire a stagiilor SCOPE-SCORE.
Se vor respecta toate componentele concursului, conform Cap.1. Art. 6, fara organizarea
unui nou examen de distribuire a stagiilor SCOPE/SCORE (ED), acesta urmand a se nota
cu 0 puncte pentru toti participantii la noul concurs, indiferent daca acestia au sustinut sau
nu ED cu prilejul concursului in sesiune ordinara.

Stagiile care se distribuie dupa concurs nu vor putea fi atribuite studentilor care au optat
pentru un stagiu ce se va desfasura in acelasi an universitar cu cel distribuit, dar care au
renuntat la acesta.

Art. 9. in cazul in care, dupd momentul concursului, SSMC obtine noi stagii sau un
castigator renunta la un stagiu, pentru stagiul/stagiile disponibile poate aplica orice student
al Facultatii de Medicina din cadrul UMF Craiova.

Art. 10. Dacéa un student renunta la un stagiu SSMC dupa semnarea contractului SSMC, taxa
nu va fi returnata.

Art. 11. In cazul renuntarii la stagiu/pierderii stagiului, SSMC nu se obligd sa returneze
cheltuielile aplicantului (bilete de avion, asigurari medicale, foaie matricola, aplicare pentru
viza etc.).

Art. 12. Studentiii care beneficiaza de un stagiu SCOPE sau SCORE au obligatia de a
trimite o copie Tn format electronic a certificatului obfinut catre ofiterii locali in termen de 30



de zile de la terminarea stagiului, Tn caz contrar acestia nu vor mai beneficia de un stagiu in
anul urmator.

Art. 13. Toate penalitatile aduse studentilor care nu indeplinesc conditile mentionate mai
sus, vor fi decise in cadrul unei comisii formate din actualii membrii ai consiliului director si
ofiterii locali ai departamentelor SCOPE si SCORE.

CAPITOLUL VIIl. DISPOZITII FINALE

Art. 1. Termenul limitd de primire a raspunsului cu privire la centrul, perioada,
departamentul sau/si proiectul la care a fost acceptat studentul in stagiul obtinut este
stipulat in conditiile de schimb ale fiecarei tari. Coordonatorul Departamentului de
Schimburi Profesionale (SCOPE) sau Departamentului de Schimburi de Cercetare
(SCORE) nu isi asuma insa raspunderea pentru orice intarziere independenta de el sau
de alte modificari create de Coordonatorul de Departament din fara pentru care s -a
aplicat.

Art. 2. inscrierea la concursul de distribuire a stagiilor presupune, in mod obligatoriu, c&
fiecare candidat sa fi luat la cunostinta prevederile prezentului regulament si isi asuma
respectarea acestuia in totalitate.

Art. 3. Prezenta metodologie este conforma cu Statutul si Regulamentul SSMC,
Regulamentul SCOPE (Standing Committee on Professional Exchange) si SCORE
(Standing Committee on Research Exchange) din cadrul FASMR (Federatia Asociatiilor
Studentilor in Medicina din Romania) si Regulamentul IFMSA.
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